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Joka viides meista?
- taidenayttely sairastami-
sesta ja toipumisesta




Tervehdys uudelta puheenjohtajalta

Vaikka en ole itse joutunut kaymaan |
syomishairidita, olen nahnyt monta ts
naa laheltd. Jokainen sydmishairittar
on tietenkin erilainen, mutta usein kok
mukset ovat rankkoja. Olen mone
miettinyt, miten osaisin auttaa.

olin kdynnistamassa yhteistyota LouBa@men syoémishg
rioperheet ry:n ja joukkuevoimistelun aluevalmennus

" Voimistelu ja valmennustaustani kautta
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en valilla. Palaute on ollut rohkaisevaa ja yhteistyd palkitse-

vaa. Myohemmin jarjestd pyysi minua ehdokkaaksee
mishdiridliittoi SYLI ry:n puheenjohtajaksi, ja pohdinn
jalkeen minun oli helppo suostua. Liiton tekema tyo
tarkeaa ja olen mielellani mukana kehittdmassa toimi
Uskon, etta minulla on myos annettavaa. Lukuisat lu
mustoimet ja puheenjohtajuudet ovat opettaneet hall
tapoja ja laajentaneet verkostoja, tunnen jarjestomaal
ja sen paatdksentekoprosessit. Puheenjohtajuus on k
kin aina uusi haaste. Kiitan lampimasti luottamukses
toivon tukeanne yhteisen asiamme eteenpain viemisel
Kuten tied? mme, on sy°
arvioida. Kaikki eivat valitettavasti hakeudu hoitoon ja
suuri osa ei paase, vaikka haluaisikin. Hoidon saatav
laatu vaihtelevat. Syomishairidliitto haluaa edistda sai
neiden hoitoa, tukimuotoja ja kuntoutusta. Sairastunei
maaran kasvu on surullista monestakin syysta, mutta ¢
kaikkea tietenkin yksilon nakokulmasta. Sairastuneen
si syomishairidista karsivat laheiset ja inhimillinen hat
kohtuuton. Itse haluaisinkin nostaa aikaisempaa vah
min esille my6s sairastumisen ennaltaehkaisyn. N
osaisimme edistda hyvinvointia ja ehkaista ongelmia
sempaa paremmin? Sydmishairiot pitaisi ndhda mya
jemmin yhteiskunnallisena ongelmana. Sydmishairidill
oma osuutensa tyokyvyttdbmyyden ja sairauspoissa
lisddntymisessa. Poissaolot, hoitokustannukset ja me
verotulot maksavat vuositasolla huikeita summia.
meilla on tarkea viesti myos yhteiskunnallisesti: syom
riét tulee ottaa vakavasti ja niihin pitda voida puuttua.
YK si l'iittomme t2rkei mm
ten tydn tukeminen. Siksi alueellisten toimijoiden kuule
nen on erityisen tarkedad. Toivon, ettd voimme pars
vuorovaikutusta, viestintdd ja yhteistyota jarjestdjemi
liton valilla edelleen. Kaikki tarinat ovat arvokkaita ja r
pitdd kuulla. Teilld kaikilla on kokemusta ja osaamista
tarvitsemme paatoksentekomme tueksi ja toiminta
kehittdmiseksi. On tarkeaa, etté toiminnan suunnasta
tavat henkilot ymmartavat ruohonjuuritason toiminn

haasteita. Haluaisin kuulla tarinoitanne ja ajatuksianne.

Liiton toimintaan on ollut ulkopuolisenakin vaivaton
tulla mukaan, kun ilmapiiri on avoin ja lammin. Sam
tavalla toivon teidankin nakevan toimintamme: avoim
ja lampimana. Tavoitteenamme on saada mahdollisin
monelle tarinalle onnellinen loppu.

Saar&ofia Sutela
puheenjohtaja
Syomishairioliittd SYLI ry
pj@syomishairioliitto. fi
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Syomishairidpaivat 2011

SyomishairioliitteSYLI ry jarjestaa jarjestyksessaéan
toiset valtakunnalliset Syomishairiopaivét
19.-20.1.2011 Turussa.

Teemanuoret, puuttuminen ja toipuminen.

SyOmishéiriopdivilla on tarjolla ajankohtaista asiaa
nuorten sydomishairidistéa, syomishairidihin puuttumi-
sesta seka toipumisesta. Luennoimassa on hoitoalan
asiantuntijoita ja Syomishairioliit®yLI ry:n ja-
senyhdistysten kokemusasiantuntijoita. Syomishairio-
paivien yhteydessé avataan nuorten teoksista koostu-
va taiden®yttely 0Joka vi

Ohjelma:kotisivuillammewww.syomishairioliitto.fi/
ajankohtaista/tapahtumat/syomishairiopa@eit1.htm
Valmis ohjelma julkaistaan 30.9

g)s.allist_urgis_maksﬂss euroa (sis. lgoue!utuksen, materi-
Aalin founaat sefa&ahvit offeiman’mukéan). v @ 1 k € a

[Imoittautuminen: netiss@ww.syomishairioliitto.fi/
ajankohtaista/tapahtumat/syomishairiopa®@it1.htmitai
puhelimitse 02 251 9716

Paikka:Radisson Blu Marina Palace Hotel, Linnankatu 32
Varaa majoittumisesi Radisson Blu Marina Palace
hotellista, numerosta 020 1234 700. Mainitse varauk-
sesi yhteydess? koodi 0Sy

Sydamellisesti tervetuloa!

Kutsu
tehtavist?
'Iealdena%t{alf
sairastamisesta ja toipumisesta
oJoka viidégs

on jasenyhdi

me 1l s

Sybmishairidliitts YLI ry kokoaa taidenayttelyn,
0Joka viides meist2a?0.
riopaivilla 2011 Turussa, ja se kiertéa vuoden 2011
aikana kymmenell& paikkakunnalla ympéri maata.

Mikali olet sairastanut sydmishéirion tai sairastat
parhaillaan, sinulla on mahdollisuus osallistua.
Muuten idllasi, sairautesi kestolla tai diagnoosilla ei
ole valia.

Nayttelyn tarkoitus on avata syomishairitta sairasta-
van ajatuksia ja sisdista maailmaa katsojille.

Lisaa nayttelysta ja siihen osallistumisesta
sivulta 11!
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TOIMINNANJOHTAJALTA

Uuden edessa
- uusi visio, strategia, puheenjohtaja ja hallitus

Uusi puheenjohtaja ja hallitus

0 Sy ° mi sSiYkliryron Qubnna 2016 . - :
. ﬁevaan vuosikokous valitsi liiton uudeksi
tunnettu valtakunnallinen kokemusasjantu

tja, vapaaehtoisen syGmishairictydn pu __eenjohtajaksi turkulais&aar&ofia Sute-
' I Puheenjoh an _m

0 ; ; 5 ai [
k®sosaaja ja halut \Eoff'lukganetre%elltéglvﬁltg. Su@egnnl]t%tga%-n !
_ _ . massa hallituksessa toimivat uusina jasenina

Nain kuuluu vuosikokouksen vahvistama Sy§ampereen Tyttojen Talon johtdjaina Kar-

mishairidliittadSYLI ry:n visio. Visio on saa- manTampereelta, erikoissairaanhoitdarja
nut 0 ’

tyon vahvistaminen T2 m?2 t ar k oL {apiBeefohtimja SakahKiicSeina-

Eyt(t)mlsh;\lrl:.)ll!ft:("}"SYLrl].ry:n Vilta;kllmn;";ﬁt? joelta,Aimo JoensAiajarveltd j@aula Rekila
attavuu'ia isataan ohjaamalia taloudetisia o ) sia Asiantuntijajadsenena jatkaa TtM, ft.

resursseja aluetyohon. Liitto suosittaa jasenyfisie | v oordinaattorBirkku Mikkofurusta
distyksilleen, etta jatkossa liitto on se tmmua,a varaidseneminal isa LuovKouvolasta
joka hakee ja hallinnoi RAdvustukset. Talla ) '

: . Puheenjohtaja ja hal
ratkaisulla pyritdén vahvistamaan paitsi liiton_,. . . W s e
. o . sa alkuun. Kiitos tdnd kevaana tyonsa paatta-
asemaa valtakunnallisena toimijana, myo6s

.. S . neen ja ennatystydmaaran tehneen hallituk-
tukemaan liiton kaikkien jasenyhdistysten ; : < .
o . . sen, uusi vuosikymmen on paasty aloittamaan
toiminnan vankistumista.

Aluety®°n kehitt 2 mi Smeelléoslaljlla sgl\ﬁewmlrﬁsavtelg.r koi
senmukaista, etta liitto keskittyy tulevina VUQe L o5 mietteiti
sina hakemaan avustusta yhdistysten hallin-
nosta vastaavien tydntekijdiden palkkaamisdéitto taytti huhtikuussa kuusi vuotta. Olem-
eri puolille Suomea. Vuodelle 2011 jarjes- Me jarjestokentassa siis todella nuori toimija.
tosihteerin palkkarahoja haetaan Tampereelfélemme myos pieni toimija: liton palkkalis-
Vuodelle 2012 vastaavia tyontekijoita haetad@illa on tallaeraa nelja kokoaikaista ja yksi
LounaisSuomen ja EteBuomen alueille. ~ osaaikainen tyontekija. Nuoruus ja pienuus
Ja@rjestosi hteer i gan eiyddglekuoaociampasiedanmuttapasetiayat s
EtelaSuomeen turvaisi sen tydn, jota liiton tiettyja rajoitteita ja haasteita. Syomishairiotyo
nailla alueilla toimivissa jasenyhdistyksissa @ monessa suhteessa vasta alkuvaiheessa.
tehty jo useamman vuoden ajan. Seka Loun@ruraavien vuosien tarkein tehtavamme on

et

t uk -

N
0]

_ t ue ks e\alakusrallisaub ¢ gieRilen@ ant al i s tNiko Hetkkav a r
ja strategiseksi painopisteeksi on linjalte- e singista. Viimekaudesta hallituksessa jatka-

-etté Etel®uomen yhdistyksiss toimii talla luoda kestava perusta toiminnalle, jolle on
hetkella ma&raaikainen, vuoteen 2011 paattpyva rakentaa tulevaisuutta.

valla RAYavustuksella palkattu projektitytnte=

kija. - Sen sijaan liiton kolme muuta jasenyh-
distysta Pohjanmaalla, V@liomessa ja Poh-
joisSuomessa toimivat vapaaehtoisvoimin
kokonaan ilman RA¥vustuksia. Nama yhdis
tykset saavat tukea perustoimintaansa liiton
kahdelta aluesihteerilta.

toivottaen,

N Toiminnanjohtaja
Marjaleena LaiHaehto

Lampimia ja leppeita kesapaivia

Rahaautomaattiyhdistys on siis edelleen
Syomishairioliittes YLI ry:n paéarahoittaja.
Toivomme, ettéd RAY tukee jatkossakin liiton
ja jasenyhdistysten toiminnan kasvua. Avus
tusten myontaminen aluetoiminnan vahvista
miseen toisi pysyvyytta liiton jasenyhdistysts
perustoimintaan ja vapauttaisi yhdistysten
vapaaehtoiset tekemd
kainta ja oleellisin
toimintaa tai alueellista vaikuttamistyota.

P.S. Liitto jarjestaa jasenyhdistystensa hal
tuksille ja vertaistukihenkil6ille kaksi aluee
lista HAVH tapaamista loppusyksysta. HA
tulee sanoisthdlitukset javetaistuki. Va-
paaehtoistoimijoilla on mahdollisuus jakaal
tapaamisissa kokemuksia ja suunnitella yh
sesti liton strategian kaytannon sovelluksi
Toivottavasti esiin tulevat myds edunvalvo
asiat, joita kasiteltiin liiton vuosikokousvii-

tei-

Har v
ert i

konlopun aikana Turussa.
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ASIANTUNTIJAHAASTATTELU

Laihuushairi6 on tilastojen mukaan yleinen diagnoosi
2yastaavatko hoito ja kuntoutus kysyntaa?

erveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
(THL) tilastoraportin* mukaan
psykiatrian avohoidossa vuonna
2008 ol lukum2@arajsesti ja v2est®°n su
teutettuna eniten potilaita 139vuotiak
den naisten ikaryhmasta. Noin viisi pro-
senttia taman ikaryhman vaestosta oli saa-
nut paadiagnoosikseen jonkin "mielen
terveyden ja kayttaytymisen hairiip@a-
luokkaan kuuluvan diagnoosin.
Lai huush?2iri° (anoreksia) on tilaston
mukaan toiseksi useimmin kirjattu paa-
diagnoosi tassa ikaryhméssa. Ainoastaan
keskivaikea masennus ilman somaattista
oireyhtymaa kirjattiin laihuushairiota use-
ammin. Jos vuoden 2008 tilastoa verrataan
THL:n (silloinen STAKES) raportteihin
vuosilta 2002006, tilanne on laihuus
hairion osalta lahes muuttumaton.
Vuoden 2008 tilastoraportista ei selvi
kuinka paljon laihuushéairiddiagnooseja
esiintyy, jos tarkasteluun otetaan naiset
ikaryhmasta 129 -vuotiaat. Tama on ika-
ryhma, jossa esiintyi-3@vuotiaiden mies- 0 a .,
ten ohella eniten kéynteja potilasta kohti. ~SY ° mi sh@®iri et ovat
Kysyimme asiaa Terveyden ja hyvinvoinnme's'a ps_yklatr|S|a h_a|r|0|ta, JOld_en vaike-
laitokselta: usaste vaihtelee. Hoito on tarkoituksenmu-

-Vuoden 2008 erikoissairaanhoidon kaista jarjestaa porrastetusti ja erityisen

avohoitoaineistossa laihuushairio diagnoo @ikeat syémishairiot vaativat erityisosaa-

si nayttaisi edelleen olevan neljanneksi mista sgkg hoitoa syomls_hﬁunonlden h"0|- .
yleisin erikoissairaanhoidon avohoitoké\ynt-Oon er!k0|_stune§.ssa yl.<5|k'ossa. Sekg nuori-
neilla kirjattu paaryhman "MielenterveydefCPSyKiatrian etta psykiatrian osaamisaluee-
ja kayttaytymisen hairiotiagnoosi, kun ~ S€€N kuuluu aina my6s sy6mishairididen
poimitaan mukaan 9vuotiaiden nais- ho_lto_. Su_url osa _syom|sha|r|0!sta hou_jete_lan
ten kéynnit, sanoo THL:n tilastoraportin er|k0'|ss§|raanh0|dossa (nuorlsopsyklatrll_a,"
koonnuterikoissuunnittelija Saviad p§yk|atr.|_§l)_.mPerusterve_ydenhuol!on te_htava—
Saukkon naon h§|r|0|den varhalnen_ tunnlst'aml- B
nen, hoitoon ohjaus seka lievempien hairi-
Oiden hoitototeaa Jaana Suokas, THL:n

) y . o erikoistutkija ja HUS:n Syomishairioklinikan
Laihuushairiédiagnoosien suuri e5||ntyvyy§|i|aakari_

herattaa paljon kysymyksia tarjollaolevan” .19 min itse p22akaup
syomishairidhoidon riittavyydesta. Huolta (HUSal ue) sy°mishaijiri?o
herattaa varsinkin se, etta Syomishairioliiins ja tall4 alueella toimii porrastettu hoi-
tossa ja sen jasenyhdistyksissa arvioidaaggon malli ja erityishoidon (=hoito syémis-
efta ahmimishairiosta (bulimia) seka lai- n3jrigyksikossa) saatavuus vastaa kysyntaa.
huushéirion ja ahmimishairion epatyypilli- Ajueen syémishairididen hoitoon erikois-
sista muodoista karsivia on vahintaan yht§,nyt kokovuorokausiosasto tarjoaa mak-
paljon kuin laihuushairiota sairastavia.  sysitoumuksella hoitoa valtakunnallisesti.
Kaikilla laihuushairiota sairastavillakaan ebaékaupunkiseudun erityishoidon yksik-

ole diagnoosia. koon ei ole jonoja, joten hoidontarpeen

Onko hoitoa saatavilla riittavasti?

jatkuu seuraavalla sivulla
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